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Equipes de Nossa Senhora

A FORMACAO INICIAL NAS ENS:

POR QUE?
(Experiéncia Comunitaria / Pilotagem/ EEN)

Além do ministério especifico da educacdo no seio da familia, gostariamos de sublinhar apenas trés
campos especificos de trabalho das ENS, ji identificados quando da publicacio da Segunda
Inspiracao (1988):

Primeiro: Uma necessidade imperiosa no mundo cristdo de hoje € o acompanhamento de casais
jovens... Além deinventar novos métodos(Equipes de Casais Jovens)para lhes oferecer um
acompanhamento eficaz nos primeiros anos de casamento. O amor hoje em dia esté ferido de morte,

necessita que o ajudem a curar-se.

Segundo: Outro desafio que se nos levanta como Movimento e como casais treinados no amor-fiel é
o trabalho com os casais jovens que vivem em unido de fato: cada vez mais, os jovens perdem o
desejo e a motivagdo de se casarem. Em face desta situagdo, limitamo-nos a esperar que um dia
resolvam casar-se pela Igreja para, entdo sim, lhes oferecermos alguma preparacdo imediata para o
casamento. Nao!

H4 que ir ao seu encontro! E necessério explicar-lhes em que consiste o projeto de Deus sobre o
casal. Temos o livro especifico para desenvolver este trabalho: “Crescer no Amor”, um projeto de
evangelizacdo oferecido pelas ENS a Igreja.

Terceiro:Outra necessidade é ajudar os casais recasados.Sabemos que muitas vezes estes casais de
segunda unido enfrentam muitos problemas: com a sociedade, com relagdo a familia, com os filhos,
etc. Somos os mais preparados e indicados para fazer com éxito este trabalho. Nao ha que ter medo
de prestar esta ajuda nas comunidades e nas pardquias (através das Pastorais).

EXPANSAO SUSTENTADA - PONTOS IMPORTANTES

1- DIFUSAO
O objetivo da difusdo € tornar conhecido o Movimento, € divulga-lo, é informar que ele existe e que
nos ajuda na nossa caminhada, em casa, para Cristo, integrando-nos numa comunidade crista que € a
equipe. E dar a conhecer esta pequena comunidade onde se pratica a entreajuda, onde se d4 e recebe
testemunho que nos enriquece e estimula.
Difundir o Movimento nas Pardquias, Dioceses, Semindrios.



2-A EXPANSAO

A expansdo € o culminar da difusdo, é o seu produto final, € a renovagdo do Movimento, € a criacao
de novas equipes. Expandir € estender a outros esta forma de viver o sacramento do Matrimonio,
entre ajudando-nos em Equipe.

Ao propiciar a criacdo de novas equipes, a expansao exige que o Movimento esteja preparado para
acolhé-las e para lhes dar os meios necessdrios a sua iniciagdo, formacao e crescimento.

3-PLANEJAMENTO
De acordo com tudo que foi dito anteriormente, um dos mais importantes e indispensaveis
servicos que os Setores prestam é a Experiéncia Comunitdria. E a nossa missdo e vocagdo:
evangelizar, e hoje mais do que nunca, como nos pede o Papa Francisco, neste mundo que
clama por vida!
Todo Setor precisa ter no minimo uma Experiéncia Comunitaria por ano, seja para
evangelizar casais ou formar novos equipistas.

Para formar novas equipes € necessario em primeiro lugar:

® Verificar quais sdo as necessidades do Setor: re-completar, adensar ou expansao.
® Planejar esta expansdo junto com o Casal Informador, focando principalmente com que
objetivo iniciardo a expansao; quando iniciar; os casais que irdo coordenar.

4-FORMACAO

Ap6s tudo definido o CRS deve iniciar a formacao de casais para assumirem a responsabilidade de:
Coordenadores de Experiéncia Comunitdria, Pilotagem e Casal Ligacdo. O Casal Informador
também deverd estar preparado para a sua missdo. Alguns documentos do Movimento devem ser
adquiridos e estudados pelo Casal Informador e toda a Equipe de expansiao, como: Guia das ENS;
Mistica dos PCEs e Partilha, Responsabilidade nas ENS; SCE; Manual da Pilotagem;
Documento sobre a Experiéncia Comunitaria; Manual da Informacao, entre outros.

5-A INFORMACAO

A Informagio é o passo seguinte a difusdo inicial. E uma forma de difusio do Movimento,
considerada a mais importante.

A Informagdo se destina a casais que, ja sensibilizados e, tendo ouvido falar do Movimento,
procuram ajuda para viver e crescer na espiritualidade conjugal.

E destinada a um casal ou a um grupo de casais.

1- PRIMEIRA ETAPA DA FORMACAO INICIAL
A EXPERIENCIA COMUNITARIA
- € destinada a casais que tenham o sacramento do Matrimdnio na Igreja Catdlica Apostolica
Romana.
O documento “A Segunda Inspira¢do” esclarece que a primeira etapa da caminhada é a Iniciacao:
“E preciso hoje, partir de uma realidade diferente: hd uma falta de formagdo cristd de base que
requer uma catequese de iniciacdo no campo conjugal e comunitdrio, além de formagcdo religiosa



propriamente dita. Ao final desta iniciagdo, os casais poderiam escolher o caminho que melhor lhes
conviesse: as ENS ou outros movimentos de casais.” (Guia das ENS, pg. 90)

Experiéncia Comunitaria: Porque existe?

As Experiéncias Comunitarias muito tém contribuido para que a expansao das Equipes de
Nossa Senhora se faca de forma sustentada e continua, porém sem inchaco.

E um instrumento imprescindivel para a acdo evangelizadora sugerida pela Segunda
Inspiracao.Acao Evangelizadora que, conforme diz o documento ‘Diretrizes Gerais da Acao
Evangelizadora da Igreja no Brasil’, refere-se aos grupos de batizados que perderam o sentido
vivo da fé.

A fim de cumprir as exigéncias do Evangelho, os casais equipistas nao podem se eximir da
responsabilidade de assumir a sua Missao como Casal Cristao, junto aqueles que exprimem o
desejo de viver em casal o projeto de Jesus Cristo. A Experiéncia_ Comunitiaria é, pois, um
servico das Equipes de Nossa Senhora para a Igreja.

-promover a expansao sustentada de seus quadros.
-preparar o casal para ingressar nas Equipes de Nossa Senhora (ENS), se assim o desejar.

E recomendavel que o numero de participantes seja de sete (07) casais.

As reuniodes serao quinzenais, porque facilita o entrosamento dos casais e motivam o interesse e
o entusiasmo.

O tempo da Experiéncia Comunitaria deve ser de, no maximo, um ano.

-nos anos iniciais das ENS dificuldades foram vividas devido ao desnivelamento de conhecimento e
expectativa dos casais que queriam ingressar no Movimento.Portanto para minimizar estas
dificuldades este primeiro passo de entendimento de vida em comunidade foi criado.

Como a Experiéncia Comunitaria esta estruturada?
1. O Casal Responsdvel pelo Setor disponibiliza a ficha de indicacdo para os Casais
Responsaveis de Equipe (CRE);
2. O casal que identificar um casal interessado deve procurar a ficha com o CRE de sua equipe;
3. Este casal preenche a ficha e entrega ao CRS, que por sua vez entrega ao Casal Informador da

Experiéncia Comunitaria;

4. O Casal Informador agenda uma visita ao casal interessado, o entrevista e busca as
informagdes necessdrias para o Movimento.

5. Quando o Casal Informador tiver de 5 a 7 casais confirmados, as fichas sdo entregues ao
Casal Responsével pela Experiéncia Comunitéria;

6. O Casal Responsavel pela Experiéncia Comunitdria escolherd um Casal Coordenador de
Experiéncia Comunitdria para que se possam iniciar os trabalhos;

7. O Casal Coordenador entra em contato com os casais interessados e agenda a primeira
reuniao;

8. O Casal Coordenador tem a seu dispor um manual de orientacdo € um guia com todos o0s
roteiros das reunides e procedimentos a seguir.

9. O grupo desenvolverd este tema de vida em comunidade e evangelizacdo utilizando
basicamente 16 reunides, geralmente quinzenais.



10. Ao final do periodo serd oferecida a estes casais, pelo CRS, a possibilidade de ingressar nas
ENS.

11. O Setor por sua vez ja conhecendo as necessidades das equipes de base, inserird estes casais
em equipes ja montadas ou promoverd a criagdo de mais uma Equipe;

Recomenda-se que o Casal Coordenador, antes da primeira reuniao, tenha conhecimento da
expectativa do CRS com relacao ao grupo que esta se iniciando (formacio de nova equipe ou
insercao nas ja existentes?). Isso ajudara o Casal Coordenador na conduc¢ao do grupo.

Portanto, antes e durante a Experiéncia Comunitaria, e de acordo com as necessidades do
Setor, os casais serido informados que poderdo ou nao formar uma Equipe. Poderao ser
inseridos em outras Equipes, ja existentes, caso haja necessidade.

OBSERVACOES: Cuidem os Casais Responsaveis de Setor (CRS) para que nio ingressem no
Movimento:

1) Casais que nao tenham o sacramento do Matrimonio;

2) Casais que pertencam, em casal ou individualmente, a associacoes, clubes, seitas ou
doutrinas incompativeis com o Magistério da Igreja e com a proposta das ENS, bem
como aqueles que pertencam a Sociedades que proibem seus membros de revelar o que
viram e ouviram em reunioes secretas ocorridas nas suas dependéncias fisicas.

Encerrada a Experiéncia de Comunitdria, h outro momento de Informacgdo que deverd ser realizado
pelo CRS com a presenca do Casal Coordenador da Experi€éncia Comunitdria e do futuro Casal
Piloto.

O que informar:

- O que sdo as ENS (carisma, mistica, métodos);

- Valor da vida em comunidade;

- Uma Equipe € formada por 5 a 7 casais e um SCE;

- O que € uma Reunido de equipe (as partes e a periodicidade);
- O que s@o os PCE (explicar de forma sucinta);

- Vida de Equipe e de Movimento—> Movimento exigente
- Oragao do Magnificat;

- Carta Mensal;

- Contribuicodes (finalidade e cédlculo);

- O que € a Pilotagem

Obs.: Parentes proximos—> Equipes distintas

Antes de iniciar a Pilotagem, a partir de 2013, a SRB orienta para que o CP estude com os
novos casais, ponto por ponto, tudo bem explicado, o ‘“Estatuto das ENS”, que esta como anexo
no “Guia das ENS”,(pg. 51). Para que seja bem entendido o espirito do Movimento e suas
orientacoes, e o casal se sinta a vontade para continuar ou nao.



2- SEGUNDA ETAPA DE FORMACAO INICIAL
PILOTAGEM:
a) Pilotagem para Equipes novas
b) Pilotagem paralela (insercdo de casais)
c) Repilotagem em Equipes que recebem novos casais ou Equipes que estdo precisando de
reciclagem
- Uso de material especifico (“Vem e Segue-me” em 10 livretos) no 1°ano de Equipe;

- tudo no tempo necessario (sem pressa...)
2° ano de Equipe: Reunido de Equipe (a partir de 2013)
3° ano de Equipe: Casamento, sacramento do dia a dia

TERCEIRA ETAPA DE FORMACAOQ INICIAL = POS-PILOTAGEM(realizada em até
dois anos ap6s a Pilotagem)

ENCONTRO DAS EQUIPES NOVAS

Dois dias de formagao, para aprofundamento dos conteidos da Pilotagem e informagdes que facam
os casais Equipistas perceberem que o Movimento transcende sua prépria Equipe, pois terd a
convivéncia com outros casais de outras Equipes, Setores ou Regido.Antes de qualquer
consideracido queremos NOVAMENTE lembrar e destacar que a partir de 2013 o EEN é
obrigatdrio, ou seja, a Pilotagem termina com este encontro.

Conclusao:

Passaram-se 26 anos desde a publicagdo da Segunda Inspiracdo, quando j4 se tinham identificado
estas necessidades. Parece-nos que € tempo de o Movimento assumir institucionalmente estas
responsabilidades, pois os casais sozinhos dificilmente podem leva-las a cabo de forma eficaz. Ha
que ir ao encontro dos que estdo a beira da piscina, que sd0 uma imensa maioria que nio tem quem
os ajude lancar-se a dgua!

Esta é e continua a ser, hoje mais do que nunca, a nossa missao especifica.
EIS QUE VENHO FAZER, COM PRAZER, A VOSSA VONTADE SENHOR!” (Salmo
39,8)

Hermelinda &Arturo
Santa Fé, 23 de novembro de 2014



